
 

  

 

Gemeindepolizist/-in – Wir suchen dich! 

 

Arbeitest du gern am Puls des Lebens und in engem Kontakt mit der Bevölkerung und 

Gästen in einem bekannten Tourismusort? Und bist du auch Fan von Community-Policing? 

Dann könntest du sehr gut zu uns passen.  

 

In unserem Team der Gemeindepolizei Klosters sind wir im ganzen Gemeindegebiet 

unterwegs und somit hautnah dran bei der gemeinsamen Zusammenarbeit mit der 

Bevölkerung und Gästen. Zur Ergänzung unseres Teams (Nachfolgeregelung) suchen wir auf 

den 01. November 2026: 

 

Polizist/-in 100% 
 

Anforderungen 

- Ausbildung als Polizist/in (BBT-Abschluss) 

- Teamplayer/in mit hoher Sozialkompetenz, Kommunikationsfähigkeit und Be-

lastbarkeit 

- Einwandfreier Leumund und korrekte Umgangsformen 

- Bereitschaft zur Leistung von unregelmässigen Arbeitseinsätzen, Wochenend-  

und Pikettdienst 

- Gute EDV-Kenntnisse und techn. Know-how, Führerausweis Kat. B 

 

Aufgaben 

- Übernahme der Funktion Stv. Polizeichef 

- Aufrechterhaltung von Sicherheit, Ruhe und Ordnung auf dem Gemeindegebiet 

Klosters 

- Rapportieren von Rechtsverletzungen gemäss Verordnungen und Gesetzen 

- Einsätze im Bereich Verkehrs-, Sicherheits- und Verwaltungspolizei sowie im Bereich 

der Gastwirtschaft 

- Administrative Aufgaben sowie Mitwirkung im Budget- und Planungsprozess  

- Enge Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern 

- Bürgernahe Polizeiarbeit mit hoher Dienstleistungsorientierung 

 

Wir bieten: 

- Abwechslungsreiche, interessante Tätigkeit am Puls des Lebens 

- Einsatzzeiten und Planbarkeit: deine Wünsche und privaten Bedürfnisse fliessen nach 

Möglichkeit in die Dienstplanung ein  

- Aufgestelltes Team und wertschätzende Unternehmenskultur 

- Weiterbildungsangebot und grosszügige Unterstützung bei externen Weiterbildungen 

- Attraktive und zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit umfassenden 

Sozialleistungen gemäss kantonalem Personalrecht 

 

Für Auskünfte steht dir unser Bereichsleiter, Marco Schlegel, 081 423 36 05, sowie der 

Polizeichef, Hubert Schöpfer ,081 423 36 81 gerne zur Verfügung.  
 

Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen per Mail an: personal@gemeindeklosters.ch 

 

 


